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Bevezetés

A Helischer Jézsef Varosi Konyvtar az esztergomi kultira, miivelédés meghataro-
z0 szerepldje. Hagyomdanyai, szakmai jelene és multja és intézményi kapcsolatai egy-
arant inspirdloak. A stratégiai terv a jovobeli célok elérését segiti, mozditja eld, jovoképet
vazol fel és megmutatja a varosi konyvtar kiildetésének lényegét. Terviink a “Kozdsség, kul-
tura, innovacio” cimet kapta. E harom fogalom koré csoportositottuk legfontosabb tervein-

ket, elképzeléseinket, Esztergom varosanak kozmiivel6dési céljaival 6sszehangolva.

A konyvtarak kozosségteremto kiildetése napjainkban mindinkabb el6térbe keriil. A szak-
mai féorumok és az olvasdk egyarant egyetértenek a konyvtar kozosségformald erejével,
egyre sz¢élesebb korben nyilik igény a konyvtari terek tobbeélu alkalmazasara. A helyi ko-
zOsségek erdsitése, tamogatasa kiemelt szerepet kap terveink kozott. Ennek kettds hatésa le-
het a konyvtar életére: egyrészt a valddi értékek kozvetitésének megkonnyitése, masrészt az
olvasokkal, vagy a reménybeli olvasokkal valo kapcsolatteremtés, és -apolas elOsegitése. A
kozosség igényeit, vagyis az esztergomi lakosok informacids sziikségleteit egy kdzosségi
térként funkcionald konyvtar szamtalan modon tdmogathatja, célunk ennek mind teljesebb

korli megvalositasa.



Kiildetésiink egyik alapkove a kultira, a kulturalis értékek kozvetitése. Ez a kiildetés azon-
ban értelmetlenné valik, ha az értékek atadasa, é16vé tétele nem torténik meg. Minden Gjabb

generacid szamara biztositani kell a mtivel6dés lehetdségét, a tudast.

A folyamatosan megujuld tudomanyos és miivészeti kincsek bemutatasa - valamennyi kor-

osztaly szamara - alland6 kihivas a konyvtarak szamara.

Az innovacio természetes €s sziikséges része a konyvtari munkéanak. Az 0jité szemlélet segit
kovetni a gyors technologiai, tarsadalmi valtozasokat, az informacioszerzési, és -fogyasztasi
szokasok alakulasat. Célunk a konyvtari munka atgondolt fejlesztése, az (ij szakmai trendek
kovetése és megvalositdsa. Kiemelt feladatunknak tartjuk a hagyomanyok apolasat,
a kultarkincsek 6rzését - ez nem mond ellent az innovaciénak. Csupan a tartalomatadas

modja valtozik, a metddus.
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A konyvtar rovid torténete

Esztergom varosa kdzkonyvtarat Helischer Jozsef (1779—1844) varosi tandcsnoknak kdszon-
heti, aki az 1844. évi hagyatéki rendeletében 2538 kotetbdl, valamint tobb kéziratbol,
térképbdl és néhany dsnyomtatvanybol allo gylijteményét a varosra hagyta. Emellett 3000
valto forintot is biztositott a kdnyvtar gyarapitdsara.

Az alapitvanyi konyvtar késébb Kiss Mihdly varosi jegyz0 és Lorinczy Rezs6 varosi féorvos
hagyatékaval gyarapodott. Torténtek vasarlasok is.

Mindezeket a szabad kiralyi varos képviselotestiiletének 1905. augusztus 28. napjan tartott koz-
gyllésén intézményesitették , konyvtaralap” cimen, mely egy Varosi Nyilvanos Konyvtar cél-

jaira szolgalt.

Ezt 4llamositotta 1950-ben a Vallas és Kozoktatasiigyi Minisztérium rendelete alapjan az Or-
szagos Konyvtari Kozpont.

1951. majus 1-jén, Uj szervezeti keretek kozott megnyilt a Varosi Konyvtar a Magyar Kiraly
Szallodaban.

A varosi konyvtar dllomanyanak alapjat nem a hagyatéki konyvtar adta, hanem az Orszagos
Kozponti Konyvtar altal, a fouri kastélyokbol, az egyhazi intézményekbdl, egyletekbdl, egye-
stiletekbdl és mas intézményekbdl Osszegytiijtott €s az ellatd kdzpontok altal ,,leosztott” kony-

vek. Igy a Vérosi Kényvtar dllomanya 1951-ben 1212 kotet volt, mig 1952-re mar 4421.

1961-ben hozott hatarozatot a varosi tanacs egy uj konyvtar megépitésére. Az akkor modernnek
szamito épiilet Toth DezsO €pitész tervei alapjan késziilt el a Primés szigeten. Az atadéasara
1967. november 7-én keriilt sor. Az 550 m?-es konyvtar 48 000 kotet befogadasara épiilt.
Az intézmény 1971. szeptember 26-an vette fel Babits Mihaly nevét. Az allomany ekkor 36
662 kotetbdl allt. 2005. januar 1-t61 Helischer Jozsef Varosi Konyvtar néven miikddik, alloma-
nya kozel 90000 kotet.

2007 juliusaban a konyvtar a Dobd Katalin Gimnazium épiiletébe, az addigi iskolai konyvtar
helyére koltozott, gyermekkonyvtara pedig a Jozsef Attila Altaldnos Iskola egy tantermébe.
Ugyanebben az évben 2007. december 17-én a konyvtar régi, 40 éves épiiletét lebontottak.



Jovokép

Jovoképlink kozponti eleme, 1ényege, hogy a varosi konyvtarnak mihamarabb egy 1j, 6nallo, a
varos rangjahoz €s az olvasok igényeihez, elvarasaihoz méltd épiiletre van sziiksége.

A kérdés nem elodazhatd, azonnali és hatékony kozbeavatkozast igényel a fenntart6 és a konyv-
tar részérdl egyarant. A kovetkezd 6t esztendben cél az 11 épiilet helyének kijelolése, a forra-
sok felkutatasa, a tervezés €s kivitelezés megszervezése, illetve a mindezek megvalositasa.

A konyvtarszakmai feladatok, amelyeket természetesen ugyanolyan fontosnak itéliink, az 0j
konyvtar épitése mellett tovabb folynak, olvasoinkat a lehetéségekhez mérten a lehetd legszin-
vonalasabban, a kor igényeinek megfelelden szeretnénk kiszolgalni. Célunk ezen a teriileten a
szakmai sztenderdekhez képest jol teljesiteni, sot, igyekezni, hogy bizonyos teriileteken kiemel-

ked6t tudjunk produkalni, Gjitasainkkal a szakmat is ,,meg tudjuk lepni”.

Kiildetésnyilatkozat

Minden latogatonk, illetve leendd latogatonk irant mély elkotelezettséget tantsitunk. A varos
valamennyi lakojat, illetve a kornyéken éldket, potencialis olvasonak, konyvtarlatogatonak te-
kintjiik, és célunk életmindségiik javitasa, informécios igényeik kiszolgalasa. Az esélyegyen-
loség biztositasa, az élethosszig tarté tanulas lehetové tétele alapvetd feladatai a konyvtarak-
nak, ugyanakkor arra is gondot kell forditani, hogy sokak (egyre tobbek) szamara vildgossa
valjon, hogy szellemi sziikségleteik kielégitésében, aktualis problémaik megoldasaban szamit-
hatnak a konyvtarosokra, a konyvtari szolgéltatdsokra. Ugyancsak elkotelezettek vagyunk a

varos kulturalis értekeinek Orzése irant. Csapatban dolgozunk és csapatként gondolkodunk.



Szolgaltatasainkat mindenki szamara elérhetové tessziik, sokszinti, de ugyanakkor értékes va-
lasztasi lehetdségeket kinalva. A Helischer Jozsef Varosi Konyvtar Esztergom varos nyilvanos
konyvtaraként {6 feladatanak tekinti, hogy az érdekl6dok lehetd legszélesebb kore szamara biz-
tositsa a feltételeket a magyar €s az egyetemes kultura kincseinek megismerésére, a folyamatos

onmuvelésre, a szinvonalas szoérakozasra.

Ennek érdekében a kdnyvtar a gyiijtékorébe tartozé dokumentumok beszerzésével, feldolgoza-
saval és konyvtari szolgaltatasok szervezésével tdmogatja:

- a szervezett oktatasban és az onképzésben résztvevd személyek tanulédsat,

- az allampolgari jogok gyakorldsdhoz, valamint a személyes és kdzosségi onmegvaldsitdshoz
sziikséges kozhasznu ismeretek megszerzését,

- a gazdasag, a tarsadalom, a tudomany ¢és a kultura teriiletén valo tajékozodast,

- az irodalom és mas miivészeti agak alkotdinak as alkotasainak megismerését,

- a telepiilés természeti értékeinek, kulturalis és néprajzi hagyomanyainak bemutatasat és gyiij-
tését,

- anemzeti €s etnikai kisebbséghez tartozok, valamint a hatranyos helyzetiiek ellatasat,

- a gyermekek olvasasi kultirdjanak, 6nallo ismeretszerzési tevékenységének segitését,

- a korszerli informacios szolgaltatas biztositasat,

- a szabadid6 hasznos eltoltését.

Meghatarozo értékeink

- gazdag konyvallomany

- széleskorl helyismereti gytijtemény

- Helischer-gytijtemény

- kozosségteremto erd

- avaros torténelmének Orzése, apolasa

- Osszetartd, jol képzett, elkotelezett csapat
- képesség a varosi kultara aktiv alakitasara

- széleskorl kapcsolatok



Célkituzéseink

- folyamatosan fejlodés és fejlesztés, mind a humén eréforras, mind a szakmai szem-
pontok, mind a konyvtar épiilet €s a konyvtari allomany tekintetében

- arendelkezésére allo forrasok hatékony kiaknézésa, ujak felkutatdsa, megszerzése

- egyiittmiikodés a szolgalando kozosséggel annak fejlédése, gyarapodasa, felemelke-
dése érdekében

- akulturalis javak kozvetitése, gyarapitasa, tovabbadasa

- valamennyi korosztaly szolgélata, ¢letszinvonaluk javitasa a kultira eszkozeivel

- kozosségteremtés és —apolas a varos lakdinak javara

Ko6zo6sség

Napjaink elidegened6 tarsadalmaban a konyvtarlatogatok nem csupan informaciora szom-
jaznak. Tarsas interakciokra vagynak, nyugodt, ugyanakkor inspiralé légkorre, ahol egy-
részt valaszt kaphatnak a mindennapi életiikkel kapcsolatos gyakorlati kérdésekre, mas-

részt intellektudlis és lelki feltoltddésben lehet részik.

A kozosségépités teriiletén célunk kettds: egyrészt szeretnénk a konyvtarat a va-
rosi miivelddés egyik jelentés bastyajava tenni, egylittmiikodést kialakitani a kultu-
ra valamennyi szerepldjével, masrészt a konyvtarban dolgozd kollégakbol igyek-
sziink motivalt, szakmailag felkésziilt, tettrekész csapatot szervezni. A konyvtar mar most is
sz¢éleskorti kapcsolatokkal bir, sok intézménnyel €16, gylimolcsdzd egyiittmiikddés jott 1étre
korabban. Toreksziink minden varosi és szakmai szervezettel felujitani - vagy, ha még nem
jott 1étre, felvenni - a kapcsolatot, és kozdsen keresni a valaszokat a helyi miivelddés kérde-

seire.



2021-t6l a konyvtar telephelyeként miikodik a Kapesolatok Haza, Esztergomban, a Széchenyi
téren, a varos gyermekfoglalkoztatd kozpontjaként. Az épiiletegylittesben kialakitott funkcio-
nalis terek lehetdséget adnak szines €s sokrétli programok megvalositasara. A legfobb cél a
gyerekek kiilonb6z6 kompetenciateriileteinek fejlesztése olyan eszkozokkel, melyek az €lmény
¢s felfedezés 6romét jatékos formaban nyujtjak nekik. Stratégiailag kiemelendo elvaras, mar

egészen kicsi kortol kdzelebb vinni a gyerekekhez a kultarat, az irodalmat és a tudomanyt.

A Kapcsolatok Haza fontos feladata egy egyiittgondolkodo, varosi kozosség €pitése, melyben
a csaladok segitése és szorakoztatdsa igényes ¢és valtozatos programokkal torténik. A magas
szintli szellemi és kulturalis értékeket képviseletével egyuttal a varoshoz kotjiik a gyerek krea-
tivitasat, amitdl er6sodik benniik a ,,varoslakod™ szemlélet, hogy otleteikkel, képességeikkel, tet-

teikkel nem csak maguk, de a kdrnyezetiik, otthonuk javat is szolgalhatjak.

Tematikus honapokra felflizott programokkal var a Haz minden gyerekkorosztalyt egészen a

legkisebbektdl a fiatal felnéttkorig.

Kultara

A mai kor informacios tarsadalmanak aktualis kihivasaira egyéni, €és varosi szinten is valaszt
kell talalni. A konyvtarnak nem csupédn adatok, tények 6rzése a célja, hanem €16 kozosségi
terek biztositasara; egyéni €és varosi érdekeket segitd technologiara, értékes tartalmak szol-
géltatasara torekszik. Az informaciéforrasok mai sokszinliségének a konyvtar minden-
napi gyakorlataban is tiikr6zédnie kell. A konyvtarnak nem csupan a tudas 6rzése, hanem
megfelel6 modon torténd kozvetitése, prezentacidja is a feladatai koz¢ tartozik. Kiilondsen
fontos ez helyi szinten, ahol a kultira atadasanak egyik legfontosabb letéteményese a konyv-

tar.

A konyvtar latogatdi nagy diverzitast mutatnak: korban, nemben, vallasi, kulturalis és még
szamos mas tekintetben egyarant. A konyvtar célkitiizése, hogy valamennyi olvaso, az egész

varosi kozosség eldbbre jutdsanak, értékgyarapitasanak eszkoze, katalizatora legyen.

Az olvasoi igényekre reflektalva, tudatosan, ugyanakkor érté médon valogatva kell megter-

vezni a programokat, az allomany fejlesztését és az olvasokkal valo kapcsolattartast egyarant.



A Helischer Jozsef Varosi Konyvtar a helyismereti, helytorténeti anyagok gytjtéséért, fel-
dolgozaséaért is feleldsséggel tartozik, igy apolva a varos kulturalis 6rokségét. A kozosségte-
remtés €és az innovacid fényében ugyanakkor a kultura szerepe is mas megvilagitasba ke-
ril. A varosi konyvtar stratégiailag kiemelt feladata a varos, a varosi kultara értékeinek be-

mutatasa, kozvetitése, folyamatos gyarapitasa.

A konyvtari munka fokuszpontjaban a magas értékeket képviseld alkotasok allnak, ugyanak-
kor torekedni kell arra, hogy minden olvasoéi réteg, a varos teljes lakossaga vonzonak talalja

az intézmény kinalatat mind a szolgéltatott dokumentumok, mind a kinalt programok tekin-

tetében.
Innovacio
Egy 1j konyvtarépiilet - amely a mai kor igényeinek, elvardsainak megfeleld-

en sziikségszerlien kozosségi térként is funkciondlhat majd - 1étrejotte eloddzhatatlanna valt.
Egyrészt a fenntart6i szandék, masrészt a lakossagi igény, végiil a

kultara iranti elkotelezettség, a varos hagyoményai egyarant ebbe az irdnyba mutatnak.
Szakmai szempontbo6l a konyvtar meéltobb épiiletbe koltoztetésének kérdése megkeriilhetetlen,

ezért a stratégianak kiemelt fontossagl eleme.

Sziikség lesz az 0 intézmény miikodési rendjének kidolgozasara, a teljes allomany feliilvizs-
galatara, atkoltoztetésére, az 1) szolgaltatd tér megismertetésére, népszeriisitésére. Az 0jitd
megoldasok, a szemléletvaltas segithet abban, hogy a konyvtar, vagy nevezhetjiik akar tudas-
kézpontnak is, megtalalja ¢és betoltse méltd helyét Esztergom miivel6désé-

nek mindennapjaiban.

Az innovacionak a mindennapi munkat is at kell hatnia. Mind a legtjabb konyvtari médszerek,
mind a legfrissebb tudoményos ismeretek, mint a tarsadalmi- gazdasagi valtozasok felé nyitott-
nak kell maradnia a konyvtarnak, hogy folyamatosan megtjulva ki tudja szolgélni a tarsadalmi

igényeket.



Stratégiai iranyok, feladatok

- 1j konyvtarépiilet

- Esztergom varos stratégiai céljainak tamogatasa (kulturturizmus serkentése, konferen-
ciaturizmus eldsegitése, a varos kulturalis rangjanak emelése)

- ahelyismereti értékek népszeriisitése

- akultara aktiv alakitdsa

- afelhasznalok korének bovitése, diverzitdsnovelés, utanpotlas-nevelése

- stratégiai partnerek és tamogatok korének kiszélesitése

- sokoldalu programkinalat, a tudas, az informacié értékének reprezentalasa

- az ¢lethosszig tartd tanulas tamogatasa

- esélyegyenldség biztositasa

- Onkéntesek bevonasa a konyvtari munkaba minden korosztalybol

- aversenyképesség-novelése

- hatékony médiafellépés, aktiv marketingtevékenység

- szépirodalmi- és tehetségkutato palyazatok

- modern dllomanymenedzsment és dllomanyracionalizalas

Esztergom, 2020. 11. 25. Schmdoltz Margit

igazgatd



